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Fit for the Future

Die BFC bildet seit nunmehr sechs Jahrzehnten fiir das
Kfz-Gewerbe die Fihrungskrafte der Zukunft aus.
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Im Auftrag der Bundesfachschule fir Betriebswirtschaft im
Kfz-Gewerbe (BFC)e. V.
Das »kfz-betrieb Spezial« ist dem Tragertitel »kfz-betrieb« beigelegt.
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Die BFC eroffnet
Perspektiven

eit 60 Jahren ist die BFC eine feste Grofie im Kfz-Gewerbe. Bis-

her wurden dort mehrere Tausend Nachwuchsfithrungskrifte

ausgebildet. Automobilkaufleute, Kfz-Mechatroniker und Kfz-
Meister holen sich in Northeim das Riistzeug fiir die nachsten Stufen
auf der Karriereleiter.

Das praxisorientierte Studium zum Kfz-Betriebswirt macht fit fiir
Fihrungsaufgaben und die Selbststindigkeit. Lebenslanges Lernen
ist heute unabdingbar. Denn die Anforderungen in unserer hoch
technisierten Branche werden nicht geringer, sondern steigen wei-
ter. Alternative Antriebe, Vernetzung, autonomes Fahren auf der
technischen Seite, dazu der Onlinevertrieb von Neuwagen, Werk-
stattportale, neue Geschéftsmodelle der Hersteller und nicht zuletzt
ein sich veranderndes Kaufverhalten der Kunden in der digitalen
Welt fordern uns heraus.

Daran teilzuhaben wiinschen sich viele junge Menschen. Mit rund
90.000 Auszubildenden zdhlen wir zu den ausbildungsstarksten
Branchen. Der Kfz-Mechatroniker ist und bleibt der beliebteste Aus-
bildungsberuffirjunge Manner. Auch die Zahl der kaufmannischen
Auszubildenden im Kfz-Gewerbe wachst wieder. Die ,Faszination
Auto" scheint ungebrochen.

Doch machen wir uns nichts vor: Der Kampf um den Nachwuchs
zwischen allen Beteiligten wird harter, denn die Zahl der Schulab-
ganger sinkt. Wir konkurrieren mit Industrie, Handel, Dienstleis-
tung und Hochschule. Scheinbar z&dhlt nur noch ein Studienab-
schluss als Eintritt in eine erfolgreiche Karriere. Dagegen spricht die
hohe Zahl der Studienabbrecher. Die liegt in den Bachelor-Studien-
gdngen bei 28 Prozent. Das gibt zu denken.

Eine solide, praxisorientierte Aus- und Weiterbildunglegt das sta-
bile Fundament fiir die personliche Erfolgsgeschichte im Beruf. Da-
fiir eroffnet die BFC vielversprechende Perspektiven. Wir brauchen
viele qualifizierte und motivierte Nachwuchsfiithrungskrafte, damit
wir die Erfolgsgeschichte unserer spannenden und dynamischen
Branche fortschreiben konnen.

U*'Qu‘(fﬂw qu,Q_,_

Dr. Kurt-Christian Scheel
Hauptgeschaftsfiithrer
Zentralverband Deutsches Kraftfahrzeuggewerbe (ZDK)
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Wo sind Sie?

i BFC

| Haderschmiece
I‘ des
I Deutschen iz-Gawst! ¥

BFC-Start: Der Vorsitzende Helmut Peter begriif3t
immer wieder gerne die neuen Studierenden in Nort-
heim und bereitet sie darauf vor, was sie erwartet.

Bild: Zietz - VCG

STUDIEREN AN DER BFCIN NORTHEIM

Im Turbogang zur Karriere

Junge Menschen mit Auto-DNA sind an der BFC willkommen, entweder zum
Prasenzstudium oder im Fernstudium. Beide Studiengdange versprechen den
Absolventen ideale Aufstiegsmaoglichkeiten in der Automobilbranche.

Von Doris Pfaff

der sie kommen und in der sie Karriere machen  ter fiir eine Karriere als Fithrungskraft im Autohaus. Ge-
wollen. méfd dem Versprechen der BFC: ,Wir machen aus enga-
Wer an der Bundesfachschule fiir Betriebswirtschaft — gierten Mitarbeitern exzellente Fiihrungskrafte.”

im Kraftfahrzeuggewerbe (BFC) studiert, bringt Bran-
chenerfahrung mit - also ,Auto-DNA" - und verfiigt iber
eine abgeschlossene kaufmannische oder technische
Berufsausbildung in der Automobil-, Nutzfahrzeug- oder
Motorradbranche. Wer sich fiir das Vollzeitstudium an der BEC in Northeim
entscheidet, ist bereits gelernte/r Automobilkaufmann/-
frau, Kfz-Mechatroniker/-in oder Kfz-Meister/in. Start
des Vollzeitstudiums ist jeweils Anfang August.

E ineseintsiealle: Die Lust auf die Autobranche,aus  in der Branche begehrt und gelten als idealer Wegberei-

In Vollzeit und elf Monaten zum Kfz-
Betriebswirt

| Zwei Studiengédnge in Northeim

Die Bundesfachschule im niedersachsischen Northeim Auf dem Stundenplan stehen unter anderem

bietet zwei Studiengdnge: ein elfmonatiges Vollzeitstu- = Rechnungswesen/Controlling, Betriebswirtschaft,
dium mit Abschluss als ,Betriebswirt/in im Kfz-Gewerbe Digital Business, Unternehmensfiithrung im Kfz-Ge-
(HWK)“ und ein 24-monatiges Fernstudium zum /zur werbe, Arbeitsrecht/Wirtschaftsrecht/Steuerlehre,
,Zertifizierten Automobil-Okonom/in“, Beide Titel sind Volkswirtschaftslehre, Fiihrungs- und Verhaltens-
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Bundesfachschule
fitr Betriebswirtschaft
im Kraftfahrzeuggewerbe
(BFC) e. V.

Automobil-Campus
Automotive Business School

automobiler Fiihrungskréfte

Der Campus der Bundesfachschule in Northeim liegt am
Rand des Ortes.

training/Rhetorik sowie Personalfithrung und Mar-

keting.

Neben den Pflichtfachern entscheidet sich jeder Stu-
dierende fiir eine der vier Expertengebiete (Vertrieb, Ser-
vice, Verwaltung und Studium Generale) bzw. eine Ver-
tiefungsrichtung, die der individuellen Neigung oder
dem Interesse entspricht.

Wer also eine Karriere im Vertrieb anstrebt, wahlt die
Fachrichtung ,Sales Performance”. Fiir eine Karriere mit
dem Bezug zur Technik, der Werkstatt, dem Service so-
wie dem Kunden- oder Teiledienst ist ,Aftersales Perfor-
mance” die richtige Wahl. Wer im Autohaus lieber im
Hintergrund als ,Strippenzieher” agieren mochte, wahlt

,Backoffice Performance”.

Wer eine Karriere als gesamtverantwortlicher Betriebs-
oder Filialleiter, Geschaftsfihrer oder Unternehmens-
nachfolger anstrebt, entscheidet sich idealerweise fiir
das ,Studium Generale".

Projektarbeiten in Kooperation mit
Autohdusern

Wesentlicher Bestandteil des Vollzeitstudiums ist die
Anfertigung einer Gruppen-Projektarbeit. Fiir diese ha-
ben die jungen Leute vier Monate Zeit. Behandelt wird
dabei ein Thema aus der Praxis, das idealerweise Auto-
hauser vorab als Vorschlag einreichen.

Bei der Bearbeitung steht nicht die wissenschaftliche
Methodik an erster Stelle, sondern die systematische
Problemlosung. Die Themen haben betriebswirtschaft-
liche, juristische bis steuerliche Aspekte.

Hier ein paar Beispiele aus der Vergangenheit: ,Hand-
lervertrag weg! Was nun? Welche Alternativen weisen in

Anzeigen-Sonderveréffentlichung
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Die BFC-Rotunde ist
das Herzstiick in
Northeim. Hier tref-

die Zukunft?“, ,Social Media - Fluch oder Segen®, ,On-  fenzubesonderen

Anlassen, aber auch
in den Pausen und in
der Freizeit, die
BFCler zusammen.

line-Leads - wie kénnen neue generiert und das Lead-
Management optimiert werden?”. Unternehmen, die
Vorschldge fiir eine Projektarbeit einreichen maochten,
konnen dies per Mail tun: info@bfc.de.

Kosten und Finanzierung durch Aufstiegs-
BAfoG

Die einmalige Studiengebiihr betrdagt 8.990 Euro. Durch
das Aufstiegs-BAf6G (www.aufstiegs-bafoeg.de), KfW-
Kredite und Fordermoglichkeiten wie Stipendien von
Innungen und Landesverbanden lassen sich Kosten des
Lebensunterhalts abdecken.

Studieren und wohnen in Northeim

Der BFC-Campus verfiigt Uiber eine Flache von 11.000 Quadratme-
tern. Studierenden vermittelt die Bundesfachschule Kontakte zu
Privatunterkiinften in Northeim und einem Studentenwohnheim
mit 60 Appartements. Die niedersdchsische Stadt zahlt rund
29.100 Einwohner und bietet verschiedene Freizeitmdoglichkeiten,
unter anderem an der Northeimer Seenplatte. AulRerdem ist Nort-
heim Standort fiir die Verwaltungsfachschule der Arbeitsagentur,
die Bundesfachschule Metall sowie die Landesforstschule.
Weitere Informationen auf www.bfc.de
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Die Projektarbeit ist ein wesentlicher Teil des Studiums. Die
Studenten greifen idealerweise Auftréage direkt aus den

Autohdusern auf.
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In den Pausen heild begeht: der legenddre BFC-Kicker.

Bild: BFC

Fernstudium: Zertifizierte/r
Automobil6konom/in in 24 Monaten

Moglichkeiten zur Weiterbildung in der Automobilbran-
che sind auch durch das Fernstudium zum zertifizierten
Automobilokonom moglich. Es richtet sich an Auto-
hausmitarbeiter mit einer kaufméannischen oder tech-
nisch abgeschlossen Berufsausbildung, fiir die ein Pra-
senzstudium nichtinfrage kommt, sei es aus familidren
oder beruflichen Griinden. Das Fernstudium qualifiziert
markenibergreifend fir den Pkw-Handel und fir das

-VCG

Bild: Zietz

Schulleiterin und Geschaftsfiihrerin Sylvia Gerlim Unterricht mit den BFC-Studenten.

Geschaft mit Nutzfahrzeugen, Zweirddern, Wohn- und
Freizeitmobilen oder Landmaschinen.

Start, Ablauf und Kosten:

Interessierte konnen das Fernstudium zu vier Start-
terminen im Jahr beginnen. Die gesamte Dauer betrdgt
24 Monate. Studierende miissen mit einem wochentli-
chen Zeitaufwand von zehn bis zwdlf Stunden rechnen.
Zweimal im Jahr findet eine Prasenzphase von drei bis
fiinf Tagen statt, in der Fachliches mit den Dozenten (zur
Vertiefung, Reflexion und Anwendung) erarbeitet wird;
abschliefiend erfolgt ein Repetitorium mit Ubungspha-
sen sowie die jeweilige Modulpriifung. Zur Leistungs-
kontrolle erhalten die Teilnehmer Lernbriefe mit Ein-
sendeaufgaben. Die monatliche Gebiihr betragt 299 Euro
oder einmalig 7.176 Euro. Fiir Innungsmitglieder kostet
esnur 6.990 Euro.

Inhalte des Fernstudiums

Das Studium ist in vier Semester aufgeteilt: Das erste
istdem Einstieg in die Unternehmensfithrung gewidmet.
Das zweite Semester professionalisiert das Gelernte fiir
den Einsatz im Tagesgeschift eines Kfz-Betriebs, das drit-
te befasst sich mit der Analyse von Prozessen fiir einen
nachhaltigen Unternehmenserfolg, und im Abschluss-
semester geht es um die Sicherung des Erfolgs durch
selbstverantwortliches Handeln.

Upgrade zum/zur Betriebswirt/-in im Kfz-Gewerbe

Wer erfolgreich sein Fernstudium zum zertifizierten
Automobilokonom absolviert hat, kann den Betriebswirt
im Kfz-Gewerbe draufsatteln. Der Zeitaufwand daftr be-
tragt sechs Monate, davon entfallen vier Monate auf die
Projektarbeit. Lernbriefe befassen sich thematisch mit
der Kfz-Unternehmensfiihrung und dem Bereich ,Digital
Business". Fiir die Abschlusspriifung vor der Kammer ist
noch einmal eine Prdsenz von drei Tagen in der BFC er-
forderlich. m

Anzeigen-Sonderveréffentlichung
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BDK Thre Bank zum Auto.

Damit kluge Kopfe
Karriere machen

/ /

4 2

Wer im Kfz-Gewerbe durchstarten will, ist an der BFC
richtig. Anspruchsvolle Studienprogramme,
praxisnahe Lehre und starker Zusammenhalt sind das
Erfolgsrezept, von dem schon viele Fuhrungskrafte
der Branche profitiert haben.

Wir sind stolzer Partner der BFC und tragen gerne
dazu bei, auch kommende Generationen ambitionierter
Auto-Expertinnen und -Experten voranzubringen.
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Weiterqualifizieren unq ) &/Zﬁ
wertvolle Kontakte kniipfen

Sie haben ihren Abschluss als Betriebswirte im Kfz-Gewerbe so gut wie in
der Tasche: junge Frauen und Manner, die in den vergangenen elf

Monaten gemeinsam an der Bundesfachschule in Northeim studiert
haben und sich nun iber neue berufliche Herausforderungen freuen.

Von Doris Pfaff (Text) und Holger Zietz (Fotos)

JIch besuche die BFC, um danach in den Familienbetrieb einzusteigen und diesen zu tbernehmen. Ich
mdchte auf diese Aufgabe gut vorbereitet sein und glaube, dass dies eine gute Ergdnzung zum Meister
sein wird. Die Meisterschule werde ich nach der BFC besuchen. Ein Highlight wahrend der BFC- Zeit war
unter anderem die Herbstakademie auf Sylt. Man hat viele inspirierende Menschen kennengelernt. Eine
Herausforderung war fiir mich zunachst, dass die Kaufleute am Anfang einen Wissensvorsprung hatten.
Ich hatte Angst, dass ich mit meiner ,nur’ technischen Ausbildung nicht schnell genug mitkomme. Dies
war zum Gliick nicht der Fall.”

Chyara Cartens (24), Kfz-Mechatronikerin Fachrichtung Zweirad,
Hennstedt (Schleswig-Holstein) und Unternehmertochter )F

.Mein zukiinftiger Weg fiihrt wieder ins Autohaus. Allerdings habe ich mich entschieden, nicht mehrim
klassischen Vertrieb tdtig zu sein, sondern mich auf die Beschaffung und den Zukauf von Fahrzeugen zu
konzentrieren. Deshalb habe ich mich fiir die Weiterbildung zum Betriebswirt an der BFC entschieden, um
meine Fachkompetenzen im Kfz-Gewerbe zu erweitern, Fihrungskompetenzen zu entwickeln, meine
Karrierechancen zu verbessern und Netzwerkmoglichkeiten zu nutzen. Besonders beeindruckt hat mich
hier die BFC-Jobborse, bei der sich Unternehmen vorstellten. So konnte man wertvolle Kontakte kntipfen
und méglicherweise einen passenden Job finden. Die Bewaltigung der umfangreichen Lerninhalte und das
Finden einer guten Lernstruktur stellte die groRten Herausforderung dar. Es erforderte viel Disziplin, um
den Lernstoff zu organisieren und gleichzeitig Zeit fir Freizeitaktivitdten und Hobbys zu finden.”

Alexander Dorhoff (25), Automobil- und Speditionskaufmann aus Rietberg (NRW)

.Mein Ziel war an der BFC, meine betriebswirtschaftlichen Grundkenntnisse, die ich an der Meisterschu-
le in Frankfurt am Main erlernt habe, zu festigen und zu vertiefen. Nach dem Abschluss werde ich im
vdterlichen Autohaus als Standortleiter in unserem Filialbetrieb in Merzig (Saar) arbeiten. Dort méchte
ich Erfahrung als Fihrungskraft sammeln, um spéter das Familienunternehmen in vierter Generation
fortfihren zu kdnnen. Das Studium war anspruchsvoll: Insgesamt tiber 30 Klausuren, eine mehrmonati-
ge Projektstudie sowie der tégliche Unterricht bis teilweise halb sechs abends verlangten ein enormes
Zeitmanagement ab. Vor allem in der Priifungszeit wuchsen das Stresslevel und der Druck auf einen
selbst enorm an. Mein personliches Highlight an der BFC war abseits des Schulbetriebs: Im November
2022 wurde es uns ermoglicht, im Rahmen der Herbstakademie Sylt ein Wochenende auf der Insel mit
spannenden Vortragen und tollen Abenden zu verbringen.”

Bilder: Zietz - VCG; © Good Studio - stock-adobe.com

Julian Barth (21), Kfz-Meister aus dem Saarland, Unternehmersohn
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.Mein Ziel ist, mit dem Besuch der BFC mein Wissen zu erweitern und mich weiterzu-
qualifizieren. Ich mdchte im Berufsleben anspruchsvollere Jobs antreten kénnen, die
mich mehr fordern und ausfillen. Nach der BFC geht es fiir mich zum Autohaus Oster-
maier nach Vilsbiburg als Mitarbeiter im Bereich Ausbildung. Ich habe hier viele Freund-
schaften und Bekanntschaften schlief3en kénnen. Natirlich war es auch herausfor-
dernd, sich Wissen aus unterschiedlichsten Bereichen anzueignen, um es spater anwen-
den zu konnen. Jeder kommt mit unterschiedlichen Fachern, Starken und Schwachen;
am Ende miissen wir Kompetenzen in allen Bereichen nachweisen kénnen.”

Oliver Schinzel (25), Automobilkaufmann aus Dresden (Sachsen)

.Durch das Studium Generale an der BFC wollte ich fiir alle Bereiche eines Autohauses
moglichst viel Fachwissen erlangen und mir so einen soliden Grundstein fiir eine Karrie-
re in der Automobilbranche legen. Ich verlasse mit meiner Weiterbildung die Werkstatt
und werde mich nun in einer leitenden Funktion einer Autohausgruppe einbringen.
Mein Highlight hier ist der praxisnahe Unterricht durch Dozenten, die aufgrund ihrer
Erfahrungen durch viele Beispiele Wissen vermitteln konnten. Es kostet allerdings auch
viel Selbstdisziplin und Kraft, die Selbstmotivation nicht zu verlieren, auch abends nach
zehn Stunden Unterricht in den Lernphasen noch effektiv zu lernen.”

Jan Breyer (23), Kfz-Mechatroniker (Nfz) aus Osterode am Harz (Niedersachsen)

.Ich mochte mich weiterqualifizieren, Fachwissen erwerben und vertiefen. Ich bin davon liberzeugt, dass
ich hier an der BFC genau richtig bin, um bestmdglich auf die berufliche Zukunft vorbereitet zu sein. Wéh-
rend des Studiums erhalte ich zudem die Chance, mir ein gutes Netzwerk aufzubauen. Des Weiteren sticht
fiir mich das branchenspezifische Fach- und Detailwissen heraus, das uns vermittelt wird. Es gibt an der
BFC einige Herausforderungen, denen wir uns stellen missen. So die Projektarbeit, die wir in Kooperation
mit einem Autohaus zum Thema Herstellervertrag geschrieben haben. Nach dem Abschluss werde ich zu
einem Mercedes-Benz-Vertragspartner gehen. Dort méchte ich mich als Verkaufer zertifizieren lassen und
werde in weitere Prozesse des Unternehmens integriert.”

Falk Witteler (25), Automobilkaufmann aus Brilon (NRW) und Unternehmersohn

.Mit dem Besuch der BFC verfolge ich das Ziel, mich sowohl fachlich als auch personlich weiterzuentwi-
ckeln und den Weg fiir eine erfolgreiche Karriere durch ein gutes Netzwerk und praxisbezogenes Bran-
chenwissen zu ebnen. Nach dem Abschluss werde ich als Verkaufer bei der DIT (Toyota-H&ndler) in Mag-
deburg arbeiten, um den Betrieb und seine anderen Standorte kennenzulernen und gut auf den Verkauf
vorbereitet zu sein. Wahrenddessen werde ich die Priifung zum zertifizierten Automobilverkaufer absol-
vieren. Die groRRte Herausforderung wahrend des Studiums war fiir mich, die Menge an Stoff zu lernen, die
fur die Klausuren und Priifungen wichtig ist. Als jemand, der zuvor nicht viel zu lernen brauchte, ist ein
hohes Level an FleiRR, Willensstarke und Konzentration nétig, um das Diplom schlussendlich zu erhalten.”

Mika Leon Wolking (21), Automobilkaufmann aus Vechta (Niedersachsen)

.Ich habe mich fiir die BFC entschieden, weil heutzutage der normale Meister fiir die Ubernahme eines Betrie-
bes nicht mehr ausreicht. Mein Weg nach der BFC fiihrt Giber kleine Umwege zu einer Fiihrungsposition. In der
Zukunft ist die Ubernahme eines VW-Audi-Skoda-Service-Partners geplant. Nach der BFC folgt aber erst noch
der Meister. Mein Highlight an der BFC war, Menschen mit gleichen Interessen zu treffen, Dozenten zu haben,
die mit Rat und Tat zur Seite stehen, und einfach auch die gemeinsame Zeit auRerhalb der Vorlesungen. Fir
mich persodnlich war es herausfordernd, wieder in das Kaufméannische reinzukommen. Weil mein Herz fiir die
Technik schldgt, musste ich mich bei manchen Dingen erst wieder einfinden. Das hat etwas Zeit gebraucht, ist
mir aber gelungen.”

Anna-Lena Schestag (26), Kfz-Mechatronikerin aus Neulingen (Baden-Wiirttemberg) und Unternehmertochter

X
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INTERVIEW

Die BFC ist fiir die Branche
heute wichtiger denn je

Seit fast zehn Jahren fiihren Sylvia Gerl als Geschaftsfiihrerin und
Schulleiterin sowie Helmut Peter als Vorsitzender mit grofdem Erfolg
die Geschicke der Bundesfachschule fiir Betriebswirtschaft im Kfz-

Gewerbe (BFC).
Das Gesprach fiihrte Doris Pfaff

Redaktion: Welchen Abschluss erreichen die Stu-
denten an der BFC und wohin gehen sie dann?

Sylvia Gerl: Sie sind Betriebswirt im Kfz-Gewerbe oder
zertifizierter Automobil-Okonom. Ein Grof3teil kehrtin
die Kfz-Betriebe zuriick. Aber es wechseln auch einige
die Seiten und nehmen Aufgaben bei Herstellern oder
Importeuren wahr sowie bei Dienstleistern und Onli-
nern wie Banken, Garantieanbietern, Auktionshausern,

Internetplattformen und mehr. Alle BFC'ler haben vor
dem Besuch der BEC einen ,Auto-Beruf“ erlernt, d. h. sie
sind als Automobilkaufleute oder Kfz-Mechatroniker zu
uns gekommen. Einige haben nachgelegt und verfiigen
bereits iber den Meisterbrief oder eine Zertifizierung als
Automobilverkdufer/in oder gepriifte/r Automobilser-
viceberater/in. Ohne abgeschlossene brancheneinschla-
gige Ausbildung ist der Zugang zur BFC nicht mdglich.

Aufgrund der Heterogenitdt der Studierenden gibt es
nach der BFC also nicht nur einen Weg, sondern viele.

Warum braucht das Kfz-Gewerbe eine eigene Fach-
schule?

Gerl: Die BEC ist die einzige Brancheninstitution, in der
man sich auch ohne Abitur tiber eine 6ffentlich-recht-

ZUR PERSON

Sylvia Gerl

Seit 2012 ist Sylvia Gerl Geschéftsfiihrerin der Bundesfach-
schule fiir Betriebswirtschaft im Kfz-Gewerbe (BFC) in
Northeim. Zuvor war sie dort Schulleiterin und Dozentin fir
Marketing, Personalfiihrung und Betriebswirtschaft. Gerl
hat ein Studium der Wirtschaftspadagogik an der Universi-
tat Gottingen absolviert. Ehrenamtlich ist sie engagiert im
Redaktionsbeirat der offiziellen Ausbildungsmagazine
autoFACHMANN und autoKAUFMANN sowie im Kurato-
rium einer Burgerstiftung, in einem nationalen Schutzen-
gel-Projekt und im Rotary Club fiir den Berufsdienst.

Helmut Peter

Seit 2014 ist Helmut Peter Vorsitzender der BFC. Aufserdem
ist er Inhaber der Autohaus-Peter-Gruppe mit Stammsitz in
Nordhausen/Thiiringen mit 29 Vertriebsstandorten, Vize-
prasident des Mitteldeutschen Kfz-Gewerbes (MDK) und
Prasident des Kfz-Landesverbandes Thiringen.
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liche Aufstiegsfortbildung weiterbilden kann. Mit Blick
auf das Curriculum liefert die BFC - anders als in der
Hochschullandschaft - praxisorientiertes Branchenwis-
sen, das den Arbeitgebern eine kurze Einarbeitungszeit
und eine hohe Wertschopfung verspricht. Deshalbist sie
wichtiger denn je. Die Schnelllebigkeit der Branche
macht es erforderlich, stets auf neue Rahmenbedingun-
gen zu reagieren. Als private Fortbildungseinrichtung
missen wir nicht auflange Genehmigungsprozesse von
Lehrpldnen warten, sondern konnen sofort reagieren,
wenn sich Veranderungen ergeben. So garantieren wir,
die BFC-Absolventen stets mit aktuellem Wissen in die
Branche zuriickzuschicken.

Wer gehort zur Zielgruppe der BFC? Hat sie sich in
den 60 Jahren gewandelt?

Gerl: Nicht die Zielgruppe hat sich verandert, sondern
deren Zusammensetzung: In der Vergangenheit kam der
Grofteil der BFC'ler aus einem elterlichen Betrieb, sei es
Vertragshandel oder Werkstatt. Das hat sich verschoben.
Nicht zuletzt dadurch, dass sich auch die Anzahl der Be-
triebe und die Betriebsgrofien verandert haben. Heute
haben wir eine Dreiteilung bei unseren BFC'lern: Ein
Drittel gilt als klassische/r Nachfolger/in mit einem Fa-
milienbetrieb daheim. Ein weiteres Drittel war bisher in
einer Autohausgruppe beschaftigt und wird fiir die BFC-
Zeitbeurlaubt, behilt aber die vertragliche Bindung. Das
heifdt, diese Absolventen kehren zu ihren bisherigen
Arbeitgebern zurtick. Das letzte Drittel sind Mitarbeiter
aus Kfz-Betrieben, die fiir sich innerhalb des Betriebes
keine Entwicklungsmoglichkeiten sehen. Diese Men-
schen kiindigen ihr Arbeitsverhaltnis und nutzen die
BEC als Sprungbrett, um den nédchsten Karriereschritt
anzugehen.

Warum sollten und wie konnen Unternehmer die
BFC unterstiitzen?
Helmut Peter: Sich an der BFC zu engagieren, ist eine
gute Sache und eine Investition in die Mitarbeiter von
morgen. Jeder von uns wird kiinftig noch besser quali-
fizierte Mitarbeiter bendtigen, die moglichst viele Ent-
scheidungen richtig treffen und nur wenige falsch. Un-
ser betriebliches Aufgabenspektrum wird immer her-
ausfordernder. Die BEC liefert mit Blick auf das Curricu-
lum genau den ,Stoff", den wir an der Basis benstigen.
Gerne appelliere ich deshalb an meine Branchenkol-
legen, sich hier zu engagieren. Mdglichkeiten gibt es
viele: Man kann sich fachlich einbringen und in Semi-
naren und Workshops mit den Studierenden in Aus-
tausch gehen, in Priifungsausschiissen mitwirken, Pro-
jektarbeiten in Auftrag geben und Fordermitglied wer-
den. Investitionen in die padagogische Lernumgebung
sind uns ebenfalls immer willkommen. Aufderdem gibt
es noch die Karrieretage, wo man fiir das eigene Unter-
nehmen werben kann.

Wo werben Sie fiir die Bundesfachschule?

Gerl: Die meisten BFC'ler lernen uns bereits wahrend
ihrer Ausbildung kennen. Wir haben wertvolle Bil-
dungspartnerschaften zu berufsbildenden Schulen, die
Autoberufe ausbilden. Hier entwickelt sich oft der Erst-
kontakt, an den sich ehemalige Azubis spater gern er-
innern, wenn sie weiterkommen wollen. Viele kommen
aber auch tiber Empfehlungen zu uns, weil viele Ehe-
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Treten seit fast zehn
Jahren als BFC-DUO
auf: Sylvia Gerl und
Helmut Peter.

+Als private Fortbildungseinrichtung
miissen wir nicht auf lange
Genehmigungsprozesse von Lehrplénen
Riicksicht nehmen, sondern konnen sofort
auf Verdnderungen reagieren.”

Sylvia Gerl

malige flir uns werben. Dasist ein schénes Kompliment.
Dann haben wir noch Kooperationen mit verschiedenen
Herstellern und Importeuren, die anstelle einer eigenen
Nachwuchsausbildung gern auf die Programme der BFC
zugreifen - sei es das 11-monatige Vollzeitprogramm
oder das 24-monatige Fernstudienprogramm.

Weil die BFC eine Privatschule ist, fallen Gebiihren
an. Wie finanzieren sich die Studierenden?

Gerl: Da gibt es Unterschiede. Die BEC'ler, die an ihren
Arbeitgeber gebunden sind, werden tiber Fortbildungs-
vertrdge finanziert. Das gilt fir beide Studienprogram-
me. Seit der Pandemie ist es auffallig, dass der Anteil der
Betriebe, die das Fernstudienprogramm ihrer Mitarbei-
ter voll finanzieren, sogar gestiegen ist. Andere BFC'ler
nutzen das Aufstiegs-BAfo6G. Dieses ist insofern interes-
sant, als nicht das Einkommen der Eltern grundlegend
ist, sondern nur das eigene Verméogen. Bei diesem Finan-
zierungsmodell sind die Forderanteile inzwischen so
hoch und der selbst zu zahlende Eigenanteil ist so gering,
dass es jedem moglich ist, die BFC zu besuchen.

Wer gehort zu lhren Forderern?

Peter: Die Fordermitglieder im Schulverein der BEC glie-
dern sich in verschiedene Kategorien auf: Wir haben
Forderer, Fans, Freunde und Partner. Jede Kategorie
unterscheidet sich hinsichtlich der Intensitdt der Ver-
bindung zur BFC. Das heifdt, jedes Fordermitglied ent-
scheidet selbst, wie intensiv die Verbindung zur BFC sein
soll. Die starkste Verbindung mit der BFC haben die
Partner. Sie stellen nicht nur den hochsten freiwilligen
Forderbeitrag zur Verfiigung, sondern nutzen auch die
kostenlose Moglichkeit, Mitarbeiter an den Karriereta-
gen zu gewinnen. Sie bringen sich fachlich iiber Work-
shops und Seminare ein, nutzen den Multiplikator des
BFC-Newsletters, um vakante Stellen bei den Ehemali-
gen zu platzieren und mehr. Wir freuen uns sehr, dass
auch nahezu alle Kfz-Innungen férdernde Mitglieder der
BEC sind. m
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Freuen sich auf die Zusammenarbeit: (v. l.) Geschéftsfihrerin Nina
Eskildsen, BFC-Absolvent Marvin Mattern und Geschaftsfiihrerin
ILlka Eskildsen-Strohbecke.
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AUTOHAUS ESKILDSEN

Bild: Ole Kunzmann

«Irgendwann will ich selbst
Verantwortung iibernehmen’

[

Marvin Lukas Mattern hat in diesem Jahr seinen Betriebswirt im Kfz-Gewerbe
an der BFC absolviert und kehrt zuriick in das Autohaus Eskildsen. Auf ihn

warten neue Projekte der Geschaftsfiihrung.

Von Doris Pfaff

Auto ist mein grofdtes Hobby." Mit dieser Leiden-

schaft, seinem Engagement und herausragenden
Ergebnissen bei der Abschlusspriifung zum Automobil-
kaufmann erfiillte der 23-Jahrige die wichtigsten Vo-
raussetzungen fiir die Aufnahme an der Bundesfach-
schule fiir Betriebswirtschaft im Kraftfahrzeuggewerbe
(BEC).

Im Autohaus Eskildsen in Itzehoe in Schleswig-Hol-
stein hatte Mattern im Frithsommer 2022 seine Ausbil-
dung absolviert und durchweg besonderen Einsatz und
Begeisterung gezeigt. Das haben auch Ilka Eskildsen-
Strohbecke und Nina Eskildsen erkannt, die Geschafts-
fithrerinnen des Autohauses. ,So einen guten Mitarbei-

Fiir Marvin Lukas Mattern ist eines sonnenklar: ,Das
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ter wollen wir natiirlich halten®, sagt Nina Eskildsen, die
auflerdem Prasidentin des Kfz-Landesverbands Schles-
wig-Holstein ist.

Daher unterstiitzten die beiden von Beginn an Mat-
terns Plan, sofort nach Ausbildungsende den ,Betriebs-
wirt im Kfz-Gewerbe" im Vollzeitstudium bei der BFC
draufzusatteln. Daslangfristige Ziel des jungen Mannes:

,Ich méchte irgendwann einmal selbst die Verantwor-

tung fiir ein Unternehmen iitbernehmen.”

Ein anderes Studium oder eine andere Hochschule als
die des Kfz-Gewerbes in Northeim kam fiir Mattern nicht
infrage: ,Das hitte mir zu lange gedauert, ware finanziell
nicht moglich und inhaltlich zu allgemein gewesen.” Er
strebte ein Studium an, das so branchenspezifisch wie

Anzeigen-Sonderverdffentlichung



irgendwie moglich sein sollte. Seine Beweggriinde hatte
er dem Unternehmen schon lange vor Ausbildungsende
offengelegt. ,Wir haben ihm sofort unsere Unterstiit-
zung zugesagt und ihm im Anschluss nach dem Studi-
um Perspektiven in unserem Autohaus geboten®, so Es-
kildsen-Strohbecke.

Gute Erfahrungen mit BFC-Absolventen hatte das
Autohaus bereits durch zwei Mitarbeiter. Auch fiir Mat-
tern konnte es nicht besser laufen, als in dem Autohaus
Chancen zu bekommen, in dem er gelernt und sich
wohlgefiihlt hat.

Finanzierung des Studiums mit BAfoG und
KfW-Kredit

Dann ging allesrecht ziigig: Mattern bewarb sich fiir den
Sommer 2022 und erhielt bald die Zusage. Auch die Fra-
ge der Finanzierung war schnell gekldrt. Er beantragte
ein Aufstiegs-BAf6G, dhnlich dem Meister-BAf6G. Da-
mit konnte Mattern die einmalige Studiengebiihr in
Hohe von 8.990 Euro tragen.

Die Halfte des BAf6Gs wird immer gefordert und ist
riickzahlungsfrei Die ibrigen 4.445 Euro werden als Kre-
dit von der KfW ausgezahlt. Bei bestandener Abschluss-
priifung erldsst die KfW eine weitere Halfte der Rest-
schuld. Der monatliche Unterhaltsbeitrag bis maximal
963 Euro wird von der zustdndigen Forderbank ausge-
zahlt und ist vollstandig riickzahlungsfrei.

Jetzt galtesnurnoch, eine Unterkunft in Northeim zu
finden. Die Schule untersttitzt dabei und vermittelt Kon-
takte zum ortlichen Immobilienbiiro und Adressen fiir
Privatunterkiinfte. Mattern entschied sich fiir eine Pri-
vatunterkunft.

Inzwischen sind elf Monate vergangen, und das Voll-
zeitstudium ist fast vorbei. Das Zertifikat fiir den Be-
triebswirt hat Mattern so gut wie in der Tasche. Die Zeit
verflogim Nu, auch weil der Stundenplan gut gefiillt war:
Von 8 bis 17:30 Uhr fand montags bis freitags der Unter-
richt in den frei wahlbaren Modulen statt.

Wertvolle Einblicke in die Branche und
spannende Kontakte

,Es war eine absolut spannende Zeit mit ganz vielen Ein-
driicken und Kontakten zu anderen Teilnehmern aus
anderen Autohdusern®, sagt Mattern. Besonders beein-
druckt hat ihn die Vielfalt der Gastdozenten - erfolg-
reiche Vertriebsleiter oder Geschéftsfithrer aus grofden
Unternehmen mit unterschiedlichem Background. ,Al-
le reden ganz ehrlich und offen tiber Probleme und bie-
ten somit wertvolle Einblicke in die Branche®, so Mattern.

Das Studium habe ihn von Beginn an gefordert. Der
Unterrichtsstoff sei anspruchsvoll, und die ersten Klau-
suren seien fiir die Priifungszulassung entscheidend.
Rechnungswesen, Controlling, Betriebswirtschafts- und
Volkswirtschaftslehre, Arbeits- und Wirtschaftsrecht,
Steuerrecht und Marketing sind nur einige der Unter-
richtsfacher. Aufierdem sind Studienarbeiten zu schrei-
ben sowie Projektarbeiten.

Nun freut sich Mattern, all seine erlernten Kenntnisse
inder Praxis und im Autohaus Eskildsen anwenden und
vertiefen zu kdnnen. Wahrend der elf Monate stand er
im regen Austausch mit der Geschaftsfithrung. ,So ha-
ben wir iber neue Ansatze beispielsweise in der Unter-
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nehmenskultur erfahren, die uns wertvolle Denkansto-
3e geben®, sagt Nina Eskildsen. Mit Mattern komme
zusdtzlich junger Wind ins Unternehmen und damit
auch eine andere Sichtweise. Seit 2015 in der Firma, seit
2019 Verkaufsleiterin und Prokuristin ist bereits Lena
Marie Dithring, Tochter von Nina Eskildsen, auf dem
Weg in die Geschaftsfithrung.

Das Autohaus Eskild-

~Es war eine absolut spannende Zeit mit

vielen Eindriicken und Kontakten zu

Teilnehmern aus anderen Autohdusern.”

Marvin Lukas Mattern

Autohaus will Projekte umsetzen und
Digitalisierung vorantreiben

Die Weiterentwicklung des Autohauses soll mit Mattern
noch starker vorangetrieben werden. ,Wir haben ganz
konkrete Aufgaben fiir ihn. Im Unternehmen gibt es
einige Schwachstellen, da uns fiir bestimmte Projekte
als Geschaftsfithrung schlichtweg die Manpower fehlt,
so Eskildsen-Strohbecke.

Unter anderem gehe esum das Thema Digitalisierung.
Noch eines ist Nina Eskildsen wichtig: ,Bislang war es
uns nicht moglich, Projektarbeiten der BFC zu unter-
stiitzen. Das wird sich sicher andern.” m

Autohaus Eskildsen in Itzehoe

Das Autohaus Eskildsen in Itzehoe in Schleswig-Holstein besteht
seit mehr als 80 Jahren und ist Handler fur die Marken Volkswagen,
VW-Nutzfahrzeuge, Audi und Skoda. An zwei weiteren Standorten
betreibt es Servicebetriebe.

An seinen drei Standorten beschaftigt das Unternehmen insgesamt
120 Mitarbeiter, darunter 20 Auszubildende. Die Geschéftsfiihrung
teilen sich Nina Eskildsen und ihre Schwester Ilka Eskildsen-Stroh-
becke. Mit Lena Marie Diihring, Tochter von Nina Eskildsen, ist
bereits die vierte Generation im Unternehmen tdtig. Dihring ist seit
2019 Prokuristin und Verkaufsleiterin fiir Volkswagen.

kfz-betrieb | 2023
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AUTOHAUS KUHN+WITTE

Win-win fiir uns und die BFC

Um kompetente Mitarbeitende zu gewinnen, engagiert sich Oliver
Bohn regelmalig bei den BFC-Karrieretagen. Zudem gibt sein
Unternehmen dort Projektarbeiten in Auftrag.

ZUR PERSON

Die Fragen stelle Wolfgang Michel

Mit welchem Ziel geben Sie Projektarbeiten bei der
BFC in Auftrag?

Oliver Bohn: Seit vielen Jahren fahre ich regelmafdig nach
Northeim und nehme an den Career Days der BFC teil. Dort

erlebeichjunge Menschen, die sich weiterbilden, die wiss-

begierig und neugierig sind und in den nichsten Jahren
auf der Karriereleiter nach oben klettern wollen. In den

Kopfen dieser jungen Menschen steckt zwar weniger be-
rufliche Erfahrung, aber dennoch viel Wissen und vor al-
lem aufgrund des Altersunterschieds ein anderes Blick-

Oliver Bohn (56)

= Geschiftsfihrender Gesellschafter Autohaus Kuhn+Witte

= Seijt 2012: Geschéftsfiihrer bei Kuhn+Witte; zuvor ab 2003
Verkaufsleiter bei Kuhn+Witte

= Seit nunmehr Gber 30 Jahren im Autohaus Kuhn+Witte tdtig

14
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feld - und zwar ein frisches auf mdogliche neue Geschifts-
felder. Diesen anderen Blick, neue Ideen und neue Heran-
gehensweisen finde ich spannend. Deshalb arbeiten wir
gerne mit der BFC und den Studentinnen und Studenten
dort zusammen. Es ist somit immer eine Win-win-Situa-
tion fiir uns und die BFC.

Sie nutzen die Karrieretage der BFC auch, um nach

kiinftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Aus-
schau zu halten. Wie erfolgreich waren Sie hier in

der Vergangenheit?

Ich finde, wir sind bislang jedes Jahr erfolgreich. Erfolg-
reich deswegen, weil ich nach jedem Vortrag eine Menge

Zustimmung und Interesse erfahre und eine Vielzahl von

Bewerbungen mit nach Jesteburg nehmen darf, von denen

wir dann auch immer neue Kolleginnen und Kollegen bei

unsin den unterschiedlichen Bereichen begriifien diirfen.
Einige sind langer bei uns. Man kann fast sagen, sie blei-
ben sesshaft und entwickeln sich bei uns weiter. Andere

wiederum verlassen uns auch nach zwei, drei Jahren und
gehen ihren Weg der Weiterentwicklung weiter. Mit allen
von ihnen versuche ich in Kontakt zu bleiben und bin
dankbar fiir die gemeinsame Zeit. Es ist grofiartig, auf den
sozialen Kanalen zu sehen, wie sich die Menschen weiter-
entwickeln und wo sie beruflich dann irgendwann in den
unterschiedlichsten Positionen landen.

Einige lhrer Mitarbeitenden studieren nebenberuf-
lich. Welchen Nutzen hat das Fernstudium fiir die
Studierenden, welchen Vorteil fiir lhr Autohaus?
Der Nutzen eines Fernstudiums ist fir mich derselbe wie
der eines Studiums vor Ort: Weiterentwicklung geht nur
iiber das permanente Sammeln von Wissen und Erfahrun-
gen. Beide Wege sind richtig. Welcher fiir die Studentin-
nen und Studenten der richtige ist, entscheidet jeder fiir
sich selbst.

Was sind fiir Sie die starksten Argumente, sich bei
der BFC ausbilden zu lassen?

Nun, das hangt oftmals von den handelnden Personen ab.
Bei der BFC ist der Kopf die von mir hochgeschitzte Ge-
schaftsfiihrerin Sylvia Gerl. Sylvia lebt die BFC, steht fiir
die BFC, setzt sich fiir die jungen Menschen ein, gibt die
Richtung vor: empathisch, sympathisch, férdernd und
fordernd. Ein Vorbild fiir die jungen Menschen. Die Auto-
mobilbranche brauchte mehr vom Schlag einer Sylvia
Gerl. m
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Bei der Euro NCAP Sicherheitsbewertung gibt es jeweils nur einen
,Klassenbesten“. Bei der BFC sind alle Absolventen echte Durchstarter.
Der 100 % elektrische ORA FUNKY CAT gratuliert zum Geburtstag!
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Best in Class

2029 * * * * * i | .murrrrnrrnimmmmFI.
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ORA FUNKY CAT . = —

Small Family Car

Quelle: Euro NCAP, weitere
Informationen finden Sie hier:
www.euroncap.com/de/results/
ora/funky+cat/46613

Stand: 22.12.2022

Veroffentlichung der O! Automobile GmbH, Emil-Frey-Straf3e 2, 61169 Friedberg

ORA FUNKY CAT Stromverbrauch kombiniert 16,8-16,5 kWh/100 km; CO2-Emission kombiniert O g/km; elektrische
Reichweite (EAER) 420-310 km, innerorts (EAER city) 653-462 km. Werte nach WLTP.**

** Alle Angaben wurden nach den gesetzlich vorgeschriebenen Messverfahren VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2018/1832 ermittelt. Der WLTP-Prifzyklus
hatden NEFZ-Prifzyklus vollstandigersetzt, sodass fir dieses Fahrzeug keine NEFZ-Werte und keine CO2-Effizienzklasse vorliegen. Die tatsachlichen
Werte hangen ab von individueller Fahrweise, Straflen- und Verkehrsbedingungen, Au3entemperatur, Klimaanlageneinsatz etc.; dadurch kann sich
der Verbrauch erh6hen und die Reichweite reduzieren. Weitere Informationen unter ora-motor.de
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DIE GESCHICHTE DER BFC

Bundesweit einmalige
Weiterbildungseinrichtung

Die Bundesfachschule fiir Betriebswirtschaft
m Kfz-Gewerbe (BFC) in Northeim

éild: Zietz - VCG

1963 begann die Erfolgsgeschichte der Bundesfachschule fiir
Betriebswirtschaft im Kfz-Gewerbe (BFC) als Anhdngsel einer Handelsschule
in Calw. Heute ist die Schule in Northeim fiir die Branche unverzichtbar.

Von Doris Pfaff

fiir Betriebswirtschaft im Kfz-Gewerbe (BFC). Der

S eit genau 60 Jahren besteht die Bundesfachschule
Grindungsvater und Unternehmer Adelbert Moll

(1907 bis 1995) war vor sechs Jahrzehnten schon tiber-

zeugtdavon, dass die Beschaftigten im Kfz-Gewerbe nur

dann eine Zukunft haben, wenn sie eine solide Ausbil-

dung durchlaufen.
Insbesondere dann, wenn nach der kaufmannischen

Lehre noch etwas draufgesattelt werden sollte. Die Er-

folgsgeschichte der BFC gibt ihm recht.
Von Beginn an mit im Boot und an der Griindung der
Unternehmer-Nachwuchsschule fiir das Kfz-Gewerbe

beteiligt, war der Zentralverband Deutsches Kraftfahr-
zeuggewerbe (ZDK). Er unterstiitzte die Pldne, die Schu-
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le an die seit 1876 bestehende Hohere Handelsschule in
Calw (Baden-Wiirttemberg) - besser bekannt als ,Spoh-
rerschule” - anzugliedern. Der erste BFC-Jahrgang star-
tete am 1. September 1963 mit 26 Schiilern in zwei be-
triebswirtschaftlichen Fachklassen.

| Start des ersten Jahrgangs mit 26 Schiilern

Seither hat sich nahezu alles gedndert: Das urspriingli-
che Anhédngsel als Fachzweig der Handelsschule in Calw
in Baden-Wiirttemberg mauserte sich 1982 zur eigenen
Bundesfachschule, die sich ausschliefslich den Proble-
men und Fragestellungen des Kraftfahrzeuggewerbes
widmet.

Anzeigen-Sonderverdffentlichung
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Seit 1992 pflegt die BFC eine Kooperation mit der
Northwood University. An der US-Hochschule mit
Standort in Michigan, konnen BFC-Absolventen wert-
volle Auslandserfahrungen sammeln und innerhalb ei-
nes Jahres ein Bachelor-Studium abschlief3en.

Auch der Standort der BFC ist heute ein anderer. Der
hingt mit dem Fall der Mauer und der Wiedervereini-
gung zusammen: Das Einzugsgebiet dehnte sich aus,
und folglich reichten die Kapazitdten in Baden-Wiirt-
temberg nicht mehr aus. Somit kam Northeim ins Spiel
- zundchst als zweites Standbein.

| Neue Méglichkeiten in Northeim

Fiir die Ansiedlung in dem niedersachsischen Stadtchen
sprachen mehrere Griinde: Zum einem bestand Kontakt
zu einem grofien Autohdndler vor Ort, zum anderen
hatte sich Northeim bereits als Bildungsstandort etab-
liert und liegt zentraler.

In der Stadt mit rund 20.000 Einwohnern waren und
sind aufSer der BFC die Verwaltungsfachschule der Ar-
beitsagentur ansassig, die Bundesfachschule Metall so-
wie die Landesforstschule.

Weil der Neubau mehr Mdglichkeiten bot, sowie aus
Effizienzgriinden wurde schliefilich 2012 der Standort
in Baden-Wirttemberg aufgegeben.

Heute gilt die BEC in Nort-
heim als die Kompetenz-
schmiede fiir Fihrungskrafte
des Kfz-Gewerbes schlechthin.
Jedes Jahr starten rund 100
Studierende ihr Vollzeitstudi-
um, mehrals 8.000 Studenten
haben seit der Griindung die
Bundesfachschule erfolgreich
absolviert.

Der Erfolg der BFC ist vor al-
lem dem grofien Engagement
von Schulleiterin und Ge-
schéftsfithrerin Sylvia Gerl ge-
schuldet. 1997 begann sie dort ihre Laufbahn zunachst
als Dozentin.

Zwei Jahre spdter tibernahm sie die Schulleitung, spa-
ter die Geschiftsleitung. Seither sorgt sie dafiir, dass sich
die Schule immer genau am Bedarf der Praxis orientiert.
Weil die Bundesfachschule privat gefiihrt ist, kann der
Lehrplan kurzfristig angepasst werden. ,Digital Busi-

zu werben.”

Sylvia Gerl, BFC

Historie

= 1963: Start des ersten Jahrgangs mit 26 Schiilern als Fachzweig
der Handelsschule Calw

1979: Die Landesverbande des ZDK treten in den Tragerverein ein;
die Schule wird zu einer Kfz-Fachschule.

1982: Umbenennungin ,Bundesfachschule fiir Betriebswirt-
schaft im Kfz-Gewerbe” (BFC)

1994: Eroffnung des zweiten Standorts in Northeim

2012: SchlieBung des Standorts Calw

2014: Einfiihrung des Fernstudiums

2020: Die BFC wird Kooperationspartner fiir Berufsschulen.
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Jlch bin zur Kilometer-
Milliondrin geworden,
um fiir die BFC und
Bildungspartnerschaften

In den Achtzigerjahren entschied sich der BFC-Vorstand, ein
neues Schulgebdude in Calw zu errichten.

ness“und ,Digital Learning"” stehen schon seit Jahren auf
dem Stundenplan.

| Aufstiegs-Bafog und Fernstudium

Der Weg war nie leicht. Krisen und Verdnderungen in
der Branche hinterliefSen auch Bremsspuren in der BFC:
So brachen Anfang der
2000er-Jahre die Teilneh-
merzahlen ein.

Seither kimmert sich Gerl
selbst unermidlich um das
Recruiting. ,In den letzten
26 Jahren bin ich zur Kilome-
ter-Milliondrin geworden.
Ich bin in ganz Deutschland
unterwegs, um fiir die BFC
und Bildungspartnerschaf-
ten zu werben®, sagt Gerl.

Mit Erfolg. Die Bundes-
fachschule freut sich iber
hohe Anmeldezahlen und eine stabile finanzielle Lage.

Auch die Moglichkeiten an der Schule dnderten sich.
Der Erlass der 6ffentlich-rechtlichen Priiffungsordnung
zum Betriebswirt im Kfz-Gewerbe im Jahr 2003 ermog-
lichte es, dass auch die BFCler das Aufstiegs-Bafog be-
antragen und nutzen konnten.

Das machte die BFC flir neue Zielgruppen attraktiv, die
sich ansonsten die qualifizierte Weiterbildung nur
schwerlich hatten leisten konnen. Zur Attraktivitat des
Standorts trug 2009 ein Anbau bei, der der Bundesfach-
schule weitere Kapazitaten bescherte.

| Fernstudium avancierte zum Bestseller

Seit 2014 bietet die BFC parallel zu ihrem Vollzeitstudi-
engang auch ein Fernstudium an, das sich inzwischen
zum Bestseller entwickelt hat. Denn nicht jeder Interes-
sent hat die Moglichkeit, die BEC in Vollzeit zu besuchen.

2014 iibernahm der Unternehmer Helmut Peter den
Vorsitz der Schule und tragt gemeinsam mit Gerl seither
zur Erfolgsgeschichte bei. Der Ruf der bundesweit ein-
maligen Weiterbildungseinrichtung fiir das Kfz-Gewer-
be ist jedenfalls gut - das belegen die Anmeldezahlen
und die Lange der Warteliste. m
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BFC - DIE TALENTSCHMIEDE
DER AUTOMOBILBRANCHE.

Auch wir haben Benzin im Blut und Autos im Kopf -
das verbindet uns!

Gemeinsam machen wir uns stark
far junge Talente im Autosektor.
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Automobiles Wissen
beginnt mit uns.

Nicht fiir ihn
— aber fiir Sie!

Die DAT ist die neutrale Dateninstanz
der automobilen Wirtschaft.

Unsere Systeme begleiten Sie in Ihrer
Ausbildung und im Berufsleben

— zuverldssig, einfach im Handling,
immer up to date. www.dat.de
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